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Fakiiltemiz yonetim kurulu 25.02.2020 tarihinde Universitemiz Rektor Vekili - Prof.Dr.i....... C........ basgkanliginda

toplanarak asagidaki kararlari almistir.
KARAR-01

Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Bolimii Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna
YENIDEN atanmak iizere basvuruda bulunan Dr.Ogr. Uyesi S....... A...... K....... ’nin durumu gorisiildii.

Yapilan goriismelerden sonra; Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Bolimii Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Doktor
Ogretim Uyesi kadrosuna YENIDEN atanmak iizere basvuruda bulunan Dr.Ogr. Uyesi S....... Y. VI Kew. ... ’nin miiracaat
dosyas1 Katkas Universitesi Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma olgiitleri yonergesinin 6.maddesinin 1. fikras1 geregince
Fakiiltemiz yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilen komisyon tarafindan incelenmis olup; Komisyon tarafindan hazirlanan raporda
yonergede istenen sartlari sagladig1 goriilmiistiir. Dr.Ogr. Uyesi S...... AV K........ ’nin 2547 sayil Kanun’unun 23.maddesi ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi’nin 7. maddesi geregince Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Béliimii Histoloji
ve Embriyoloji Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna YENIDEN atanmasinin uygun olacag kanaati ile kararm Rektorliik
Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

KARAR -02

Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri I¢ Hastaliklar Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmak iizere bagvuruda
bulunan Uzm.Dr.A........ E......... ’in durumu goriisildi.

Fakiilte Dekanliginca aday hakkinda goriisleri istenen jiiri iyeleri;

1-Prof.Dr.M......... E........ (Kafkas U{liV. Tip Fak. Dahili Tip Bilimleri Bolim Bagkani)
2-Prof.Dr.B.......... Cooovnns (Kafkas Univ.Tip Fak. I¢ Hastaliklari Anabilim Dali Bagkani)
3-Do¢.Dr.S......... B........ (Selguk Univ. Tip Fak.i¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali Ogretim Uyesi)

Yapilan goriismelerden sonra; Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri I¢ Hastaliklar Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi
kadrosuna atanmak iizere bagvuruda bulunan Uzm.Dr.A......... 10 A& o000 hakkinda Dekanligimizca tespit edilen ve yazili goriisleri
istenen Jiiri iiyeleri 3 (Ug) OLUMLU gbriis bildirmislerdir. Anabilim Dalindaki Ogretim Uyesi ihtiyac1 dikkate alinarak Fakiiltemiz
Dahili Tip Bilimleri Boliimii I¢ Hastaliklari Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan
Uzm.Dr.A........ E........... ’in 2547 Sayili Kanun’unun 23.maddesi ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin
7. maddesi geregince Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasinin
uygun olacag kanaati ile; kararin Rektorlilk Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

KARAR -03

Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri Boliimii Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna
atanmak tlizere bagvuruda bulunan Uzm.Dr.B....... N..... . S0KSSY S ‘min durumu goriisiildii.

Fakiilte Dekanliginca aday hakkinda goriisleri istenen jiiri iiyeleri;

1-Prof.Dr.M........ E....... (Kafkas Univ. T1p Fak. Dahili Tip Bilimleri Boliim Bagkani)
2-Prof.Dr.R........ D...... (Meram Univ.T1p Fak. Deri ve Ziihrevi Hast. Anabilim Dali Ogretim Uyesi)
3-Do¢.Dr.Z......... K......... (istanbul Univ. Cerrah Pasa Tip Fak. Deri ve Ziihrevi Hast. Anabilim Dali Ogretim Uyesi)

Yapilan goriismelerden sonra; Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri B6liimii Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Anabilim Dali Doktor
Ogretim Uyesi kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Uzm.Dr.B......... N....... K.... 4%, hakkinda Dekanligimizca tespit
edilen ve yazili goriisleri istenen Jiiri {iyeleri 3 (Ug) OLUMLU gériis bildirmislerdir. Anabilim Dalindaki Ogretim Uyesi ihtiyac
dikkate alinarak Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri B6liimii Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna
atanmak iizere basvuruda bulunan Uzm.Dr.B........ I\ PO KA (L 4).. mn 2547 Sayili Kanun’unun 23.maddesi ve Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’'nin 7. maddesi geregince Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri Boliimii Deri ve Ziihrevi
Hastaliklar Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasinin uygun olacag: kanaati ile; kararin Rektorliik Makamina
arzina oybirligi ile karar verildi.

KARAR -04

Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimler Boliimii Aile Hekimligi Anabilim Dalinda Gérev Yapmakta olan Ars.Gor.F........ D........
’in 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 39. Maddesi ile Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Yonetmeliginin 18.maddesi
geregince rotasyon egitimini almak i¢in gorevlendirilmesine iliskin Aile Hekimligi Anabilim Dali Bagkanliginin 17.02.2020 tarih ve
46 sayil1 yazisi gorisiildii.

Yapilan goriismelerden sonra Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimler Boliimi Aile Hekimligi Anabilim Dalinda Goérev Yapmakta
olan Ars.Gor.F.......... D............ ’in  20.04.2020 tarihinden itibaren 1 (bir) ay siireyle Goglis Hastaliklar1  rotasyon egitimi
almak iizere Erzincan Mengiicek Gazi Egitim ve Arastirma Hastanesi Gogiis Hastaliklar1  Anabilim Dalinda 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 39. Maddesi ile Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Yénetmeliginin 18.maddesi geregince yolluksuz ve
yevmiyesiz olarak gorevlendirilmesinin uygun olacagi kanaati ile Kararin Rektdrlilk Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.




KARAR -05

Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimler Boliimii Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Anabilim Anali Bagkanliginin 20.02.2020 tarih ve 50
say1l1 yazilari ekinde gonderilen Akademik Kurul Karar1 goriigiildi.

Yapilan goriismelerden sonra; Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimler Bolimii Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim Dali
Uzmanlik egitimi Programinda 6gretim iiyelerinin Fakiiltemizden naklen ayrilmis olup; programin sahip olmasi gereken asgari nitelik
ve standartlar1 kaybetmis olmasi sebebiyle Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi’nin 16. Maddesinin 4. Fikras1
geregince programdaki Uzmanlik 6grencilerinden Uzmanlik egitim siirelerinin bitimine 6(alt1) aydan fazla kalanlarin Egitim almak ve
rotasyon yapmak iizere gorevlendirilmelerine, Programin 6(alt1) ay icerisinde Uzmanlik egitimi i¢in sahip olmasi gereken asgari nitelik
ve standartlart saglayamamasi halinde uzmanlik 6grencilerinin uygun bir programa nakil islemlerinin yapilast i¢in Tipta Uzmanlik
Kuruluna bildirilmesine ve kararin ilgili Anabilim Dali Bagkanligina gonderilmesine oybirligi ile karar verildi.

KARAR -06

Fakiiltemiz Anabilim Dallar1 Tarafindan Tipta uzmanlk O6grencilerine Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
yonetmeligi’nin 19. Maddesi geregince hazirlayacaklart Tezleri ile ilgili yapilacak islemler konusu goriisiildii.

Yapilan goriismelerden sonra; Fakiiltemiz Anabilim Dallar1 Tarafindan Tipta uzmanlik G6grencilerine Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi yonetmeligi’nin 19. Maddesi geregince hazirlayacaklari Tezlerini Tez Jiirisine sunulmak iizere
program yoneticisine teslim etmeden en az 1(bir) ay oncesinde tez Inceleme ve degerlendirme raporu almalarinin uygun olacagma,
stirecin asagida belirtilen sekilde yiiriitiilmesine ve kararm Tiim Anabilim Dali Bagkanliklar tarafindan uygulanmak {izere Anabilim
Dal1 Bagkanliklarina goénderilmesine o birligi ile karar verildi.

1-Turnitin programi kullanilarak yapilan degerlendirmede %20’nin iizerinde Benzerlik saptanan aday tez Savunma siavina alinmaz.
2-Benzerlik Raporunda %20 ve alt1 benzerlik orani saptanan tez; danisman tarafindan incelenir, “Tez Inceleme ve Degerlendirme
raporu” ve “Jiiri iiyelerine Tez Teslim Tutanagi” ile birlikte Dekanliga bildirilir.

3-Benzerlik oraninin %20’den fazla oldugu belirlenen tez ¢alismasi ise igersinde benzerlik tespit edilen kisimlart diizeltildikten sonra
tekrar Dekanliga Benzerlik Yazilim Programinda incelenmek iizere geri gonderilir.

4-Uzmanlik 6grencisi yalnizca iki defa Turnitin benzerlik raporu ¢ikarabilir.
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