T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07-





   
Konu  :   Strateji Geliştirme Daire 

    Başkanlığının Görev Dağılımı.





REKTÖRLÜK  MAKAMINA


Başkanlığımızca yürütülen işlemlerin daha hızlı, etkin ve verimli bir şekilde aksatılmadan zamanında yürütülebilmesini teminen personelimiz arasında ekli listede belirtildiği şekilde 01.01.2012 tarihinden itibaren görev dağılımının yapılması hususunu; 


Olurlarınıza arz ederim











Özcan KARS











Daire Başkanı


Uygun görüşle arz ederim.


        ……/01/2012


     Zülfükar GÜRBOĞA

                    Genel Sekreter 

O L U R  :

…../01/2012

Prof.Dr.Sami ÖZCAN

Rektör 

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

GÖREV DAĞILIMI

Özcan KARS

Daire Başkanı

Görevleri :

—Daire Başkanlığının alt birimleri ve personeli arasında koordinasyonun sağlanması, her türlü iş ve işlemlerin sevk ve idaresinin sağlanması, Daire Başkanlığı uhdesinden bulunan diğer işlemlerin yerine getirilmesinde her türlü tedbirlerin alınması,
Nihat AYDIN
Şube Müdürü

Görevleri :
Bütçe Performans Birimi Sorumlusu

—Üniversitemiz Bütçe Tekliflerini Bakanlıkça belirlenen ilke ve standartlar açısından İncelemek ve 

   hazırlamak,

—Ayrıntılı Harcama Programına hazırlamak,

—E Bütçe üzerinden  Say2000i programına ödenek gönderme işlemlerini yapmak,
—Ödenek Aktarma işlemleri, 
—Revize İşlemleri,
—Ek Ödenek İle ilgili işlemler,
—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak. 

Semiha GÜNGÖR
Şube Müdürü

Görevleri :
Strateji Planlama Birimi Sorumlusu

—Başkanlığımızın her türlü satın alma evrakını hazırlamak,

—Üniversitemizin Stratejik Planlaması ve Faaliyet Raporlarının Hazırlanması,

—İlahiyat Fakültesi,

—Güzel Sanatlar Fakültesi

—Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü

—Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı,

—Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü, 

—Hasan-i Harakan-i Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğü evraklarının incelenmesi vergi borcu sorulması ve Say2000i sistemine girilmesi,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak. 

Kahraman AYIRKAN
Mali Hizmetler Uzmanı

Muhasebe Yetkilisi
Görevleri :
Muhasebe, Ödeme ve Kesin Hesap Raporlama Birimi Sorumlusu.
—Bütçe Kayıtlarını Tutmak,
—Yönetim Dönemi Hesabının Hazırlanması,
—Üniversitemiz Kesin Hesabın Hazırlanması,
—Ay Sonu ve Yıl Sonu Muhasebeleştirme İşlemleri,
—Özel Ödeneklerin Gelir ve Ödenek Kaydı,
—Hazine Yardımlarının Kaydı ve Takibi,

—Tubitak, Avrupa Birliği, BAP, Kalkınma Ajansı Projeleri, ve Erasmus vb. evraklarının muhasebe kayıt işlemlerini yapmak. 

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak. 

Deniz M.YILMAZ 
Mali Hizmetler Uzmanı

Görevleri :
İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Birimi Sorumlusu

—Yıllara sari inşaat ödemeleri ile ilgili hak edişleri inceleme,

—Her türlü satın alma evrakı inceleme,
—Yolluk evrakı inceleme,

—İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol ile ilgi tüm işlemleri yapmak,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    

Şafak DURUHAN
Sayman 

Görevleri :
Taşınır Mal Birimi Sorumlusu
—Taşınır ve Taşınmazlarla ilgili her türlü kayıtları tutmak,

—Birimlerden  150,253,254 ve 255 kodunda gelen evrakların incelenmesi vergi borcu sorulması ve Say2000i sistemine girilmesi,

—Yıl sonu 257 Amortisman işlemlerinin yapılması,

—Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı,

—Türk Halk Bilimi Uygulama  ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü, 

—Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü,

—Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü,

—Kuş Bilimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü,

—Engelli Sorunları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün evraklarının incelenmesi vergi borcu sorulması ve Say2000i sistemine girilmesi,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    

Tuncay ÇİTGEZ
Veznedar 

Görevleri :
—Ödemelerle ilgili Bankaya gönderme emri göndermek,
—Kasa limiti dahilinde avans ödemek,
—Teminat Mektuplarını, takip ve muhafaza etmek,

—Emanetlerle ilgili her türlü kayıtları tutmak, emanet çıkışlarını yapmak, 

—İşçi ve Sözleşmeli personelin maaşlarının incelenmesi ve sisteme girilmesi, 

—Emekli keseneklerinin her ay emekli sandığına gönderilmesi, 

—Kişilerden Alacakların takip ve tahsili,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    
Memet ÇİÇEK
Memur

Görevleri :

—Bütçe Performans birim sorumlusuna bağlı olarak Bütçe Performans biriminde yapılması gereken tüm iş ve işlemleri yapmak,

—Tıp Fakültesi Dekanlığı,

—Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanlığı,

—Eğitim Fakültesi Dekanlığı,

—Mimarlık ve Mühendislik Fakültesi,

—Sarıkamış Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu,

—Kars Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü,

—Yabancı Diller Yüksekokulu,

—Hayvancılık Uygulama ve Araştırma Merkezi,
—Strateji Araştırmalar Merkezi Müdürlüğü,

—Kafkasya ve Orta Asya Araştırmalar Merkezi Müdürlüğü,

—Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğüne ait maaşlarının ve ek derslerinin incelenmesi ve bu birimlere ait 630 kodunda harcaması yapılan evrakların incelenmesi, vergi borçlarının sorulması ve Say2000i sistemine girişi,

—Öğrenci harç iadeleri,

—Günlük ödemesi yapılan evrakların suretlerin ayrılması ile sayışta gönderilecek suretlerin arşivlenmesi,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    


Ali ÇİNKILIÇ
Memur

Görevleri :
—İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı,

—Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı,

—Hukuk Müşavirliği,

—Rektörlük Özel Kalem,

—Genel Sekreterlik, 

—Kars Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü, 

—Sarıkamış Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü,

—Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü, 

—Savunma Uzmanlığını,

—Kağızman Meslek Yüksekokulu,

—Atatürk Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne ait maaşlarının ve ek derslerinin incelenmesi ve Say2000i sistemine girilmesi, 

—Bu birimlere ait 630 kodunda harcaması yapılan evrakların incelenmesi, vergi borçlarının sorulması ve Say2000i sistemine girişi,

—Bankaya Gönderilecek her türlü evrakların götürülmesi ve banka ekstrasının getirilmesi, 

—Muhasebe birimi ile ilgili Yazışmalar,  Başkanlığın Gelen Giden evrak kaydı işlemleri,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    

Yaşar SALDUZ
Sayman

Görevleri :
—Personel Dairesi Başkanlığı,

—Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı, 

—Diğer Bölümler,

—Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanlığı, 

—Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 

—Devlet Konservatuarı Müdürlüğü,

—Veteriner Fakültesi Dekanlığı,

—İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı,

—Sağlık Bilimleri Enstitüsü,

—Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğü,

— Kadın Sorunları Araştırma Merkezi,Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü,

—Yukarıda belirtilen birimlere ait maaşlarının ve ek derslerinin incelenmesi ve Say2000i sistemine girilmesi, 

—Bu birimlere ait 630 kodunda harcaması yapılan evrakların incelenmesi, vergi borçlarının sorulması ve Say2000i sistemine girişi,

—Üniversitemizce yapılacak ihalelere Komisyon Üyesi olarak iştirak edilmesi,

—Başkanlıkça verilecek diğer işlemleri yapmak.    

PERSONELİN İZİNLİ VE RAPORLU OLMASI DURUMUNDA

Deniz M.YILMAZ’ın yerine Kahraman AYIRKAN

Kahraman AYIRKAN’ın yerine Deniz M.YILMAZ

Nihat AYDIN’ın yerine Semiha GÜNGÖR

Semiha GÜNGÖR’ün yerine Nihat AYDIN

Memet ÇİÇEK’in yerine Tuncay ÇİZGEZ 
Tuncay ÇİTGEZİ’in yerine Memet ÇİÇEK

Şafak DURUHAN’ın yerine Yaşar SALDUZ
Yaşar SALDUZ’un yerine Şafak DURUHAN
Ali ÇİNKILIÇ’ın izinli ve raporlu olması halinde personel sırayla yerine  bakacak olup, kesinlikle izinli ve raporlu olan personelin evrakı bekletilmeyecek günlük olarak işlemleri yapılacak ve bir personel izinli veya raporlu iken yerine bakacak olan diğer personele kesinlikle izin verilmeyecektir.

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07.01-



02 OCAK  2012
   
Konu  :   Görevlendirme.








Sayın : Tuncay ÇİTGEZ






               Sürekli İşçi 


Rektörlük  makamından alınan 03.01.2012 tarihli ve 01 sayılı onay ile eki görev dağılımı listesi ilişikte gönderilmiştir. 


Başkanlığımızca yürütülen iş ve işlemlerin daha hızlı, etkin ve verimli bir şekilde herhangi bir aksamaya meydan vermeden zamanında ve doğru olarak yerine getirilebilmesi için ekli listede belirtilen işlemleri yapmakla görevlendirilmiş bulunmaktasınız.


Çalışmalarınızda başarılar diler ve gereğini önemle rica ederim.











Özcan KARS











Daire Başkanı

EKİ : 

-1 Adet Onay.

-1 Adet Görevlendirme Listesi.

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

SAYI   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07-





   
KONU :   Muhasebe Yetkilisi.


REKTÖRLÜK MAKAMINA


 Muhasebe Yetkililerinin Eğitimi, Sertifika Verilmesi ile Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliğin geçici 1 inci maddesi gereğince Üniversitemiz muhasebe hizmetlerini yürütmek üzere 01.01.2012 tarihinden itibaren Mali Hizmetler Uzmanı Kahraman AYIRKAN’ın   Muhasebe Yetkilisi olarak  görevlendirilmesinin uygun olacağı hususunu;  


Olurlarınıza arz ederim.






            Özcan KARS







 Daire Başkanı


Uygun görüşle arz ederim.

        
          …..01/2012


   Zülfükar GÜRBOĞA

                Genel Sekreter

O L U R  :…./01/2012
Prof.Dr.Sami ÖZCAN

Rektör
03.01.2012 Muh.Yet.K.AYIRKAN

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07.01-



02 OCAK 2012
   
Konu  :   Görevlendirme.








Sayın : Kahraman AYIRKAN






           Mali Hizmetler Uzmanı


Rektörlük  makamından alınan 03.01.2012 tarihli ve 2 sayılı onay ile 01.01.2012 tarihinden itibaren Muhasebe Yetkilisi olarak görevlendirilmiş bulunmaktasınız. 


Çalışmalarınızda başarılar diler ve gereğini önemle rica ederim.











Özcan KARS











Daire Başkanı

EKİ : 

-1 Adet Onay.

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

SAYI   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-849.99-








KONU :   Ödeme Günleri.

REKTÖRLÜK MAKAMINA

Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca yürütülen işlerin yoğunluğu nedeniyle tahakkuk birimlerinden gelen ödeme evrakların ilgili mevzuat gereğince incelemesinin  sağlıklı bir şekilde yapılarak yanlış evrak ödemesinin önlenebilmesi için 2012 mali yılında haftanın Pazartesi, Çarşamba ve Cuma günleri ödeme, Salı ve Perşembe günleri ise tahakkuk evrakının alacaklılarının banka hesaplarına gönderilmeden önce ön kontrolünün yapılması ile Tubitak, Avrupa Birliği, BAP, Kalkınma Ajansı Projeleri, Erasmus vb. evraklarının ödeme  işlemlerinin  yapılmasının  uygun olacağı hususunu; 


Olurlarınıza arz ederim.







 Özcan KARS







 Daire Başkanı


Uygun görüşle arz ederim.

        
          …..01/2012


   Zülfükar GÜRBOĞA

                Genel Sekreter

O L U R  :…./01/2012
Prof.Dr.Sami ÖZCAN

Rektör

03.01.2012 Muh.Yet.K.AYIRKAN

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07.01-



02 OCAK 2012
   
Konu  :   Görevlendirme.








Sayın : Kahraman AYIRKAN






           Mali Hizmetler Uzmanı


Ödeme günleri ile ilgili Rektörlük  makamından alınan 03.01.2012 tarihli ve 3 sayılı onayın bir sureti ilişiktedir.


Bilgilerinizi ve ekli onay çerçevesinde işlem yapılması hususunda  gereğini önemle rica ederim.











Özcan KARS











Daire Başkanı

EKİ : 

-1 Adet Onay.

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

SAYI   :  B.30.2.KAÜ.0.65.00-849.99- 







KONU :  İmza Örneği.

T.C.ZİRAAT BANKASI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE






   
   KARS

Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında Mali Hizmetler Uzmanı olarak görev yapan Kahraman AYIRKAN 01.01.2012 tarihinden itibaren Muhasebe Yetkilisi görevini  yürütecek  olup, adı geçene ait imza örneği aşağıya çıkarılmıştır.


Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.











 Özcan KARS











 Daire Başkanı

ADI SOYADI

: Kahraman AYIRKAN

ÜNVANI

: Mali Hizmetler Uzmanı

SİCİL NO

: 1262

İMZASI

:

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

SAYI   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07-





   K A R S
KONU :   Taşınır Konsolide Görevlisi.


REKTÖRLÜK MAKAMINA


 Taşınır Mal Yönetmeliğin 7 nci maddesinin 2 nci fıkrası gereğince 01.01.2012 tarihinden itibaren Sayman Şafak DURUHAN’nın  Üniversitemiz taşınır konsolide görevlisi olarak   görevlendirilmesinin uygun olacağı hususunu;  


Olurlarınıza arz ederim.







 Özcan KARS







 Daire Başkanı


Uygun görüşle arz ederim.

        
          …..01/2012


   Zülfükar GÜRBOĞA

                Genel Sekreter

O L U R  :…./01/2012
Prof.Dr.Sami ÖZCAN

Rektör
03.01.2012 Muh.Yet.K.AYIRKAN

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-903.07.01-



02 OCAK 2012
   
Konu  :   Görevlendirme.








Sayın : Şafak DURUHAN






             Sayman 


Rektörlük  makamından alınan 03.01.2012 tarihli ve 4 sayılı onay ile 01.01.2012 tarihinden itibaren Taşınır Konsolide Görevlisi olarak görevlendirilmiş bulunmaktasınız. 


Çalışmalarınızda başarılar diler ve gereğini önemle rica ederim.











Özcan KARS











Daire Başkanı

EKİ : 

-1 Adet Onay.

T.C.

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı   :   B.30.2.KAÜ.0.65.00-869-




   
Konu  :   Ödenek Gönderme 

    Belgesi Düzenleme.





REKTÖRLÜK  MAKAMINA


Üniversitelerin bütçeleri “00.01-Üst yönetim, akademik ve idari birimler” kurumsal kodu altında toplulaştırılarak 2012 yılı merkezi yönetim bütçe kanunun ekinde yayımlanarak yürürlüğe girmiş olup, Üniversitemizin kurumsal olarak belirlenen bütçesi birimler bazında ödenek dağılımı yapılarak harcama birimlerine bildirilmiş ve e-bütçe sisteminde onaylanmıştır.

 Maliye Bakanlığınca 3 Ocak 2011 tarih ve 28162 sayılı  resmi gazetede  yayımlanan Yükseköğretim Kurumlarına ilişkin 1 Sıra Numaralı 2012 Merkezi Yönetim Bütçe Uyguluma Tebliğinin 5.maddesinin 1.fıkrasında Yükseköğretim kurumları, birim detayında kullanılabilir bütçe ödeneklerini,, Ödenek Gönderme Belgesi düzenlemek suretiyle ilgili harcama birimlerine gönderirler, hükmü bulunmakta aynı tebliğin 5.maddesinin 3.fıkrasında da  Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 16.maddesine istinaden üst yöneticinin onayıyla Strateji Geliştirme Daire Başkanlıkları   tarafından da Ödenek Gönderme Belgesi düzenlenebilir.”  denilmektedir.

Düzenlenecek olan Ödenek Gönderme Belgesinin harcama birimlerine  daha hızlı, etkin  bir şekilde aksatılmadan zamanında ulaştırılabilmesini teminen Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 16.maddesine istinaden  Ödenek Gönderme Belgesinin Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından imzalanması hususunu; 


Olurlarınıza arz ederim











Özcan KARS











Daire Başkanı


Uygun görüşle arz ederim.


        ……/01/2012


     Zülfükar GÜRBOĞA

                    Genel Sekreter 

O L U R  :

…../01/2012

Prof.Dr.Sami ÖZCAN

Rektör 

